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DOCENTI DI RIFERIMENTO

N. CF COGNOME NOME SETTORE GSD QUALIFICA PESO INS.
ASSOCIATO

1. BRGLNE69
R63I726Y

BARGELLI Elena GIUR-01/A 12/GIUR-01 PO -
Professore
Ordinario
(L. 240/10)

1

2. FRDMLN79
L22E715I

FREDIANI Emiliano GIUR-06/A 12/GIUR-06 PA -
Professore
Associato
(L. 240/10)

1

3. GLGBDT73
L70G702Y

GALGANI Benedetta GIUR-13/A 12/GIUR-13 PO -
Professore
Ordinario
(L. 240/10)

1

4. GROLCU77
T17G702H

GORI Luca ECON-01/A 13/ECON-
01

PO -
Professore
Ordinario
(L. 240/10)

1

5. PSSPLA73
S05G702V

PASSAGLI
A

Paolo GIUR-11/B 12/GIUR-11 PO -
Professore
Ordinario
(L. 240/10)

1

6. PSSMHL74
B67E463N

PASSALAC
QUA

Michela GIUR-03/A 12/GIUR-03 PO -
Professore
Ordinario
(L. 240/10)

1

7. PLUGLI92H
53C351K

PULEIO Giulia GIUR-01/A 12/GIUR-01 PA -
Professore
Associato
(L. 240/10)

1

 Tutti i requisiti docenti soddisfatti per il corso
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BELLONI Ilario Docente di ruolo

BONINI Valentina Docente di ruolo

CONTI Gian Luca Docente di ruolo

DAL CANTO Francesco Docente di ruolo

DONADIO Giulia Docente di ruolo

FREDIANI Emiliano Docente di ruolo

GALGANI Benedetta Docente di ruolo

GARGANI Alberto Docente di ruolo

GORI Luca Docente di ruolo

MARINAI Simone Docente di ruolo

PASSAGLIA Paolo Docente di ruolo

PASSALACQUA Michela Docente di ruolo
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GORI LUCA

PASSAGLIA PAOLO

SANVITO MARIA PIA
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Offerta Didattica Programmata

Eventuale articolazione curriculare inclusi eventuali orientamenti/indirizzi (ex Eventuali
Curriculum)

Curriculum: GIURISTA DELL'INNOVAZIONE ▼ Codice Interno Ateneo: WDIR-LM^1^050026

Curriculum: EMILDAI ▼ Codice Interno Ateneo: WDIR-LM^3^050026

Offerta Didattica Programmata

Curriculum: GIURISTA DELL'INNOVAZIONE

Attività caratterizzanti Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Discipline storico-giuridiche,
internazionalistiche, comparatistiche e
politiche GIUR-05/A Diritto costituzionale e pubblico

DIRITTO PUBBLICO E DIRITTO PRIVATO NELLA DIMENSIONE
TRANSNAZIONALE (1 anno) - 6 CFU - annuale - obbl

DIRITTO PUBBLICO NELLA DIMENSIONE TRANSNAZIONALE (1
anno) - 6 CFU - annuale - obbl

GIUR-09/A Diritto internazionale

DIRITTO DELLE ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI (1 anno) - 9
CFU

GIUR-10/A Diritto dell'unione europea

DIRITTO E POLITICHE DELL’UNIONE EUROPEA (2 anno) - 9 CFU

GIUR-11/A Diritto privato comparato

DIRITTO COMPARATO E NUOVE TECNOLOGIE (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO COMPARATO E NUOVE TECNOLOGIE B (1 anno) - 3 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO COMPARATO E NUOVE TECNOLOGIE A (1 anno) - 3 CFU -
semestrale - obbl

42 12 6 - 30

Discipline giuridiche e analisi dei processi
sociali

GIUR-01/A Diritto privato

DIRITTO DELL’INFORMATICA, SERVIZI INFORMATICI E
SICUREZZA DEI DATI (1 anno) - 6 CFU - annuale - obbl

DIRITTO DELL’INFORMATICA (1 anno) - 6 CFU - annuale - obbl

DIRITTO PUBBLICO E DIRITTO PRIVATO NELLA DIMENSIONE
TRANSNAZIONALE (1 anno) - 6 CFU - annuale - obbl

DIRITTO PRIVATO NELLA DIMENSIONE TRANSNAZIONALE (1
anno) - 6 CFU - annuale - obbl

GIUR-05/A Diritto costituzionale e pubblico

DIRITTO PUBBLICO DELLE NUOVE TECNOLOGIE (1 anno) - 6 CFU
- semestrale

GIUR-13/A Diritto processuale penale

51 33 24 - 42



(minimo da D.M. 48)

DIRITTO PENALE DEGLI ENTI E DELLE NUOVE TECNOLOGIE (1
anno) - 3 CFU

GIUR-14/A Diritto penale

DIRITTO PENALE DEGLI ENTI E DELLE NUOVE TECNOLOGIE (1
anno) - 6 CFU

IINF-05/A Sistemi di elaborazione delle informazioni

DIRITTO DELL’INFORMATICA, SERVIZI INFORMATICI E
SICUREZZA DEI DATI (1 anno) - 6 CFU - annuale - obbl

INFORMATICA (1 anno) - 6 CFU - annuale - obbl

Discipline giuridiche e processi decisionali
e organizzativi

GIUR-04/A Diritto del lavoro

DIRITTO DEL LAVORO E NUOVE TECNOLOGIE (1 anno) - 9 CFU -
semestrale

GIUR-06/A Diritto amministrativo e pubblico

DIRITTO AMMINISTRATIVO EUROPEO E DEI CONTRATTI
PUBBLICI (1 anno) - 9 CFU - semestrale

18 9 9 - 18

Discipline giuridiche, economiche e
gestionali

ECON-02/A Politica economica

ECONOMIA E DIRITTO DELLA REGOLAMENTAZIONE (2 anno) - 6
CFU - obbl

ECONOMIA DELLA REGOLAMENTAZIONE (2 anno) - 6 CFU - obbl

ECON-06/A Economia aziendale

BILANCIO (1 anno) - 6 CFU - semestrale

GIUR-02/A Diritto commerciale

DIRITTO ANTITRUST E DELLE SOCIETÀ INNOVATIVE (2 anno) - 9
CFU

GIUR-03/A Diritto dell'economia

ECONOMIA E DIRITTO DELLA REGOLAMENTAZIONE (2 anno) - 6
CFU - obbl

DIRITTO DELLA REGOLAMENTAZIONE (2 anno) - 6 CFU - obbl

39 21 12 - 36

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività caratterizzanti 75 51 -
126

Attività affini Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività formative affini o integrative

ECON-02/A Politica economica

ECONOMIA DELL'INTERVENTO PUBBLICO (1 anno) - 6 CFU

ECONOMIA DELL'INTERVENTO PUBBLICO (2 anno) - 6 CFU

ECON-06/A Economia aziendale

RISK MANAGEMENT E COMPLIANCE AZIENDALE (1 anno) - 6 CFU

RISK MANAGEMENT E COMPLIANCE AZIENDALE (2 anno) - 6 CFU

GIUR-01/A Diritto privato

486 18 12 - 24


CFU
min 12



DIRITTO PRIVATO DELLA ROBOTICA E DELL’INTELLIGENZA
ARTIFICIALE (1 anno) - 6 CFU - semestrale

DIRITTO DELLA ROBOTICA E DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE (1
anno) - 3 CFU - semestrale

DIRITTO PRIVATO DELLA ROBOTICA E DELL’INTELLIGENZA
ARTIFICIALE (1 anno) - 3 CFU - semestrale

DIRITTO PRIVATO DELL’ECONOMIA E DELLE ASSICURAZIONI (1
anno) - 6 CFU - semestrale

DIRITTO DELLE BIOTECNOLOGIE E DELLA PROPRIETÀ
INTELLETTUALE (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLE BIOTECNOLOGIE (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO PRIVATO DELL’ECONOMIA E DELLE ASSICURAZIONI (2
anno) - 6 CFU

DIRITTO DELLE BIOTECNOLOGIE E DELLA PROPRIETÀ
INTELLETTUALE (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLE BIOTECNOLOGIE (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO PRIVATO DELLA ROBOTICA E DELL’INTELLIGENZA
ARTIFICIALE (2 anno) - 6 CFU

DIRITTO DELLA ROBOTICA E DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE (2
anno) - 3 CFU

DIRITTO PRIVATO DELLA ROBOTICA E DELL’INTELLIGENZA
ARTIFICIALE (2 anno) - 3 CFU

GIUR-02/A Diritto commerciale

DIRITTO COMMERCIALE INTERNAZIONALE (1 anno) - 6 CFU

DIRITTO DELLE BIOTECNOLOGIE E DELLA PROPRIETÀ
INTELLETTUALE (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLA PROPRIETÀ INTELLETTUALE (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI (1 anno) - 3 CFU - semestrale

DIRITTO DELLA CRISI D’IMPRESA (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLA CRISI D’IMPRESA (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLE BIOTECNOLOGIE E DELLA PROPRIETÀ
INTELLETTUALE (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLA PROPRIETÀ INTELLETTUALE (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO COMMERCIALE INTERNAZIONALE (2 anno) - 6 CFU

GIUR-03/A Diritto dell'economia

DIRITTO DELL'ECONOMIA COMPORTAMENTALE (1 anno) - 6 CFU

DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI (1 anno) - 3 CFU - semestrale

DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELL'ECONOMIA COMPORTAMENTALE (2 anno) - 6 CFU

GIUR-04/A Diritto del lavoro

TUTELA ANTIDISCRIMINATORIA NEL RAPPORTO DI LAVORO (1
anno) - 6 CFU

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA E RELAZIONI INDUSTRIALI
EUROPEE E TRANSNAZIONALI (1 anno) - 6 CFU

GESTIONE DELLE RISORSE UMANE (1 anno) - 6 CFU

TUTELA ANTIDISCRIMINATORIA NEL RAPPORTO DI LAVORO (2
anno) - 6 CFU

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA E RELAZIONI INDUSTRIALI
EUROPEE E TRANSNAZIONALI (2 anno) - 6 CFU

GESTIONE DELLE RISORSE UMANE (2 anno) - 6 CFU

GIUR-05/A Diritto costituzionale e pubblico

DIRITTO DEGLI APPALTI PUBBLICI (1 anno) - 3 CFU

TUTELA MULTILIVELLO DEI DIRITTI FONDAMENTALI (1 anno) - 6
CFU

DIRITTO DELLE AUTONOMIE TERRITORIALI (1 anno) - 6 CFU

DIRITTO DELLE AUTONOMIE TERRITORIALI (2 anno) - 6 CFU



TUTELA MULTILIVELLO DEI DIRITTI FONDAMENTALI (2 anno) - 6
CFU

DIRITTO DEGLI APPALTI PUBBLICI (2 anno) - 3 CFU

GIUR-06/A Diritto amministrativo e pubblico

DIRITTO AMMINISTRATIVO GLOBALE (1 anno) - 6 CFU

DIRITTO AMMINISTRATIVO PROCESSUALE (1 anno) - 6 CFU

DIRITTO DEGLI APPALTI PUBBLICI (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLA FINANZA PUBBLICA (1 anno) - 6 CFU

DIRITTO AMMINISTRATIVO DELL'AMBIENTE (1 anno) - 6 CFU -
semestrale

DIRITTO DELLA FINANZA PUBBLICA (2 anno) - 6 CFU

DIRITTO AMMINISTRATIVO GLOBALE (2 anno) - 6 CFU

DIRITTO AMMINISTRATIVO PROCESSUALE (2 anno) - 6 CFU

DIRITTO DEGLI APPALTI PUBBLICI (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO AMMINISTRATIVO DELL'AMBIENTE (2 anno) - 6 CFU

GIUR-07/A Diritto e religione

ALGORETICA (1 anno) - 6 CFU - semestrale

ALGORETICA (2 anno) - 6 CFU

GIUR-09/A Diritto internazionale

DIRITTO DIPLOMATICO E CONSOLARE (1 anno) - 6 CFU

DIRITTO INTERNAZIONALE PRIVATO E PROCESSUALE (1 anno) -
6 CFU - semestrale

DIRITTO INTERNAZIONALE PRIVATO E PROCESSUALE (2 anno) -
6 CFU

DIRITTO DIPLOMATICO E CONSOLARE (2 anno) - 6 CFU

GIUR-10/A Diritto dell'unione europea

DIRITTO DEL CONTENZIOSO DELL’UNIONE EUROPEA (1 anno) - 6
CFU

DIRITTO DELLA COOPERAZIONE GIUDIZIARIA (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLA COOPERAZIONE GIUDIZIARIA (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO DEL CONTENZIOSO DELL’UNIONE EUROPEA (2 anno) - 6
CFU

GIUR-11/A Diritto privato comparato

SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE (1 anno) - 3 CFU

SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE B (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO TRANSNAZIONALE (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO TRANSNAZIONALE (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO ANGLO-AMERICANO (1 anno) - 3 CFU - semestrale

DIRITTO ANGLO-AMERICANO (1 anno) - 3 CFU - semestrale

DIRITTO TRANSNAZIONALE (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO TRANSNAZIONALE (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO ANGLO-AMERICANO (2 anno) - 3 CFU

SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE (2 anno) - 3 CFU

SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE B (2 anno) - 3 CFU

GIUR-11/B Diritto pubblico comparato

SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE (1 anno) - 3 CFU

SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO TRANSNAZIONALE (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO TRANSNAZIONALE B (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO COMPARATO DELLA COMUNICAZIONE PUBBLICA (1
anno) - 6 CFU - semestrale



DIRITTO ANGLO-AMERICANO (1 anno) - 3 CFU - semestrale

DIRITTO ANGLO-AMERICANO (1 anno) - 3 CFU - semestrale

MODELLI COMPARATI D’INTEGRAZIONE (1 anno) - 6 CFU

DIRITTO COMPARATO DELLA COMUNICAZIONE PUBBLICA (2
anno) - 6 CFU

DIRITTO TRANSNAZIONALE (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO TRANSNAZIONALE B (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO ANGLO-AMERICANO (2 anno) - 3 CFU

SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE (2 anno) - 3 CFU

SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE (2 anno) - 3 CFU

MODELLI COMPARATI D’INTEGRAZIONE (2 anno) - 6 CFU

GIUR-12/A Diritto processuale civile

DIRITTO PROCESSUALE PER L’IMPRESA (1 anno) - 6 CFU

E-JUSTICE (1 anno) - 3 CFU - semestrale

DIRITTO DELLA MEDIAZIONE CIVILE E COMMERCIALE (1 anno) - 6
CFU

DIRITTO DELLA CRISI D’IMPRESA (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLA CRISI D’IMPRESA (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO PROCESSUALE PER L’IMPRESA (2 anno) - 6 CFU

E-JUSTICE (2 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLA MEDIAZIONE CIVILE E COMMERCIALE (2 anno) - 6
CFU

GIUR-13/A Diritto processuale penale

E-JUSTICE (1 anno) - 3 CFU - semestrale

DIRITTO DELLA COOPERAZIONE GIUDIZIARIA (1 anno) - 3 CFU

DIRITTO DELLA COOPERAZIONE GIUDIZIARIA (2 anno) - 3 CFU

E-JUSTICE (2 anno) - 3 CFU

GIUR-14/A Diritto penale

DIRITTO PENALE EUROPEO E DELL’IMMIGRAZIONE (1 anno) - 6
CFU

DIRITTO PENALE E GESTIONE DEL RISCHIO (1 anno) - 6 CFU -
semestrale

DIRITTO PENALE EUROPEO E DELL’IMMIGRAZIONE (2 anno) - 6
CFU

DIRITTO PENALE E GESTIONE DEL RISCHIO (2 anno) - 6 CFU

GIUR-17/A Filosofia del diritto

DIRITTO GLOBALE (1 anno) - 6 CFU

DIRITTO GLOBALE (2 anno) - 6 CFU

STAT-02/A Statistica economica

METODI QUANTITATIVI PER L’IMPRESA-STATISTICA ECONOMICA
(1 anno) - 6 CFU

METODI QUANTITATIVI PER L’IMPRESA-STATISTICA ECONOMICA
(2 anno) - 6 CFU

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività affini 18 12 - 24

Altre attività CFU CFU Rad

A scelta dello studente 9 9 - 12

Per la prova finale 9 9 - 15

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -



Ulteriori attività formative (art. 10,
comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche 6 3 - 6

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

-   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d -

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini
professionali

3 0 - 6

Totale Altre attività 27 21 - 39

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum: GIURISTA DELL'INNOVAZIONE 120 84 - 189

Curriculum: EMILDAI

Attività caratterizzanti Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Discipline storico-giuridiche,
internazionalistiche, comparatistiche e
politiche GIUR-05/A Diritto costituzionale e pubblico

LAW AND ETHICS OF AI (2 anno) - 9 CFU - obbl

FUNDAMENTAL RIGHTS AND SUSTAINABILITY RESEARCH
PRACTICUM mod. 2 (2 anno) - 6 CFU

FUNDAMENTAL RIGHTS AND SUSTAINABILITY RESEARCH
PRACTICUM mod. 1 (2 anno) - 9 CFU

GIUR-10/A Diritto dell'unione europea

EU DATA PROTECTION LAW (1 anno) - 10 CFU

EU DATA PROTECTION LAW (1 anno) - 8 CFU

GIUR-11/B Diritto pubblico comparato

COMPARATIVE LAW OF AI AND NEW TECHNOLOGIES (2 anno) - 6
CFU - obbl

COMPARATIVE LAW OF AI AND NEW TECHNOLOGIES I (2 anno) -
3 CFU - obbl

51 23 6 - 30

Discipline giuridiche e analisi dei processi
sociali

GIUR-01/A Diritto privato

LEGAL AND SOCIO-LEGAL RESEARCH SKILLS (1 anno) - 10 CFU -
obbl

LEGAL AND SOCIO-LEGAL RESEARCH SKILLS I (1 anno) - 5 CFU -
obbl

GIUR-05/A Diritto costituzionale e pubblico

LEGAL AND SOCIO-LEGAL RESEARCH SKILLS (1 anno) - 10 CFU -
obbl

LEGAL AND SOCIO-LEGAL RESEARCH SKILLS II (1 anno) - 5 CFU -
obbl

AI, DEMOCRACY AND FUNDAMENTAL RIGHTS (2 anno) - 5 CFU

RESEARCH SEMINAR 'FROM DIGITAL SOVEREIGNTY TO AI
SOVEREIGNTY' (2 anno) - 10 CFU - obbl

FUNDAMENTAL RIGHTS AND SUSTAINABILITY RESEARCH
PRACTICUM (2 anno) - 15 CFU

FUNDAMENTAL RIGHTS AND SUSTAINABILITY RESEARCH
PRACTICUM mod. 2 (2 anno) - 6 CFU

FUNDAMENTAL RIGHTS AND SUSTAINABILITY RESEARCH
PRACTICUM mod. 1 (2 anno) - 9 CFU

GIUR-14/A Diritto penale

123 28 24 - 42



DIGITAL CRIMES - CYBERCRIME (ILÍCITOS DIGITALES) (2 anno) - 4
CFU

IINF-05/A Sistemi di elaborazione delle informazioni

ARTIFICIAL INTELLIGENCE, INFORMATION AND INFORMATION
SEEKING (1 anno) - 10 CFU - obbl

ARTIFICIAL INTELLIGENCE, INFORMATION AND INFORMATION
SEEKING II (1 anno) - 5 CFU - obbl

TECHNICAL ASPECTS OF CYBERSECURITY: HACKING
(ASPECTOS TÉCNICOS DE LA CIBERSEGURIDAD: EL HACKING)
(2 anno) - 4 CFU

INFO-01/A Informatica

ARTIFICIAL INTELLIGENCE, INFORMATION AND INFORMATION
SEEKING (1 anno) - 10 CFU - obbl

ARTIFICIAL INTELLIGENCE, INFORMATION AND INFORMATION
SEEKING I (1 anno) - 5 CFU - obbl

BLOCKCHAIN, CRYPTOCURRENCIES, AND AI (2 anno) - 6 CFU -
obbl

GOOD PRACTICES IN INFORMATION SECURITY (BUENAS
PRÁCTISAS EN LA GESTIÓN TÉCNICA DE LA INFORMACIÓN) (2
anno) - 4 CFU

Discipline giuridiche e processi decisionali
e organizzativi

GIUR-04/A Diritto del lavoro

EU DATA PROTECTION LAW (ULE / EUR) (1 anno) - 10 CFU

ETHICS, TECHNOLOGY AND THE LAWYER (2 anno) - 5 CFU

CYBERSECURITY IN BUSINESS AND BUSINESS ORGANIZATIONS
(LA CIBERSEGURIDAD EN LA EMPRESA) (2 anno) - 6 CFU

DIGITAL PLATFORM GOVERNANCE (2 anno) - 10 CFU

LEVERAGING PRIVATE DATA (2 anno) - 10 CFU

41 18 9 - 18

Discipline giuridiche, economiche e
gestionali

ECON-06/A Economia aziendale

DATA GOVERNANCE (1 anno) - 10 CFU - obbl

DATA GOVERNANCE (1 anno) - 7 CFU - obbl

ANALYSING DATA (2 anno) - 11 CFU

GIUR-02/A Diritto commerciale

EU DATA PROTECTION LAW (1 anno) - 10 CFU

EU DATA PROTECTION LAW 2 (1 anno) - 2 CFU

EU DATA PROTECTION LAW (ULE / EUR) (1 anno) - 10 CFU

EU DATA PROTECTION LAW B (1 anno) - 5 CFU

DIGITAL FUNDAMENTAL RIGHTS OF INDIVIDUALS (ADVANCED) (2
anno) - 4 CFU

INTELLECTUAL PROPERTY AND MEASURES OF PROTECTION (2
anno) - 4 CFU

PROTECTING DATA (2 anno) - 9 CFU

INTELLECTUAL PROPERTY AND MEASURES OF PROTECTION
(PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL Y MEDIDAS DE
PROTECCIÓN) (2 anno) - 4 CFU

GIUR-03/A Diritto dell'economia

GLOBAL PERSONAL DATA REGULATIONS (2 anno) - 10 CFU

GOVERNANCE AND REGULATION OF DIGITAL TECHNOLOGIES (2
anno) - 5 CFU

91 12 12 - 36



(minimo da D.M. 48)

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività caratterizzanti 81 51 -
126

Attività affini Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività formative affini o integrative

GIUR-11/A Diritto privato comparato

COMPARATIVE LAW OF AI AND NEW TECHNOLOGIES II (2 anno) -
3 CFU - obbl

FREEDOM OF INFORMATION, PRIVACY AND DATA PROTECTION
(2 anno) - 4 CFU

GIUR-14/A Diritto penale

DIGITAL CRIMES (CYBERCRIME) (2 anno) - 4 CFU

IINF-05/A Sistemi di elaborazione delle informazioni

TECHNICAL ASPECTS OF CYBERSECURITY: HACKING (2 anno) -
4 CFU

INFO-01/A Informatica

GOOD PRACTIES IN INFORMATION SECURITY (2 anno) - 4 CFU

19 18 12 - 24


CFU
min 12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività affini 18 12 - 24

Altre attività CFU CFU Rad

A scelta dello studente 9 9 - 12

Per la prova finale 9 9 - 15

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative (art. 10,
comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche 3 3 - 6

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

-   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d -

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini
professionali

0 0 - 6

Totale Altre attività 21 21 - 39

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum: EMILDAI 120 84 - 189

Regolamento Didattico del CdS

Pdf inserito: Percorso formativo corso di Laurea Magistrale in Diritto dell'innovazione per l'impresa e le istituzioni (WDIR-LM) 

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627808&id_testo=T60&SESSION=&ID_RAD_CHECK=4d18dd9b9af56643f6d3490749a07e13


Indicazione dei piani di studio offerti agli studenti

Matrice di Tuning

Attività formative di base

Conoscenza e comprensione

Le attività formative di quest'Area sono volte a fornire al laureato in Diritto dell'Innovazione per l'Impresa e le Istituzioni le conoscenze di base
indispensabili per inquadrare giuridicamente le trasformazioni derivanti dall'impiego delle nuove tecnologie. A questo scopo, il bagaglio culturale e le
specifiche propensioni acquisite dallo studente sono progressivamente orientate, nel percorso formativo, alla comprensione delle ripercussioni
dell'innovazione, specie tecnologica, nel contesto delle attività professionali che costituiscono lo sbocco ideale del corso di laurea.

Pertanto, le conoscenze di base sono riconducibili a quelle del diritto privato e del diritto pubblico, nei rispettivi adeguamenti e trasformazioni
chiamate a risolvere i problemi posti, da un lato, dalle sempre più diffuse applicazioni dell'Ingegneria dell'informazione e dell'Informatica al mondo
della produzione e all'attività dell'amministrazione, e dall'altro, dall'impatto dell'innovazione sull'economia, sia a livello macro di sistema, sia a livello
micro di singola impresa.


Capacità di applicare conoscenza e comprensione

La formazione impartita allo studente si propone di fare acquisire allo stesso la capacità di comprendere e di applicare le conoscenze acquisite
attraverso un insegnamento spiccatamente multidisciplinare e una metodologia didattica di taglio innovativo, che somma ad una solida preparazione
teorica lo studio di casi pratici.

Per assicurare l'orizzonte internazionale degli studi sono erogati laboratori linguistici.

La verifica delle capacità di comprensione è compiuta tramite esami di profitto.


Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:

403NN DIRITTO COMPARATO E NUOVE TECNOLOGIE	6	CFU

002NI	DIRITTO DELL’INFORMATICA, SERVIZI INFORMATICI E SICUREZZA DEI DATI 12	CFU
421NN DIRITTO PUBBLICO E DIRITTO PRIVATO NELLA DIMENSIONE TRANSNAZIONALE 12	CFU

004PN 12 cfu	ECONOMIA E DIRITTO DELLA REGOLAMENTAZIONE	12	CFU

1792Z LABORATORIO DI LINGUA INGLESE	6	CFU

1793Z LABORATORIO DI LINGUA SPAGNOLA 6	CFU

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - DIRITTO COMPARATO E NUOVE TECNOLOGIE (cfu 6 - WDIR-LM - 242612296) url

Anno di corso 1 - DIRITTO DELL’INFORMATICA, SERVIZI INFORMATICI E SICUREZZA DEI DATI (cfu 12 - WDIR-LM - 242608488) url

Anno di corso 1 - DIRITTO PUBBLICO E DIRITTO PRIVATO NELLA DIMENSIONE TRANSNAZIONALE (cfu 12 - WDIR-LM - 242612283) url

Anno di corso 1 - LABORATORIO DI LINGUA INGLESE (cfu 6 - WDIR-LM - 242612277) url

Anno di corso 2 - ECONOMIA E DIRITTO DELLA REGOLAMENTAZIONE (cfu 12 - WDIR-LM - 242706735) url


Attività formative specializzanti

Conoscenza e comprensione

Le attività formative di quest'Area si propongono di indirizzare le competenze nei settori privati e pubblici in cui le tecnologie possono essere
impiegate, rispettivamente, nel curriculum privatistico per incrementare la competitività delle imprese alla luce dell'innovazione tecnologica, nel
curriculum pubblicistico per potenziare le capacità organizzative delle pubbliche amministrazioni grazie all'impiego delle piattaforme digitali e più in
generale delle nuove tecnologie.


Capacità di applicare conoscenza e comprensione

https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=403NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=002NI
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=421NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=1792Z&sede=1059&lingua=eng&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=004PN


Al fine di garantire un approfondimento degli insegnamenti di base del corso magistrale, attraverso un approccio multidisciplinare, i programmi degli
insegnamenti di quest'Area sono strutturati in modo da applicare alle materie settoriali in questione l'apporto delle nuove tecnologie. Inoltre, sono
previste attività a scelta libera, sotto forma di laboratori didattici che consentono il dialogo tra le diverse discipline coinvolte nella laurea (informatiche,
ingegneristiche, economiche e giuridiche), sviluppando forme anche "pratiche" di apprendimento, favorite da lavori in gruppo. In generale, sono
previste esercitazioni, iniziative progettuali e tirocini.

La verifica delle capacità di comprensione è compiuta tramite esami di profitto volti a saggiare la comprensione.

L'esame finale è diretto ad accertare le capacità di soluzione di una problematica o di un caso pratico.


Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:

0056N	ALGORETICA 6	CFU

867PP ANALISI ECONOMICA DEL DIRITTO 6	CFU

566PP BILANCIO 6	CFU

695AA BLOCKCHAIN E INTELLIGENZA ARTIFICIALE 6	CFU

800AA	BLOCKCHAIN, CRYPTOCURRENCIES, AND AI 6	CFU

568NN COMPARATIVE LAW OF AI AND NEW TECHNOLOGIES 6	CFU

1328I CYBERSICUREZZA E DIRITTO	6	CFU

396NN DIRITTO AGRO-ALIMENTARE EUROPEO E INTERNAZIONALE	6	CFU

536NN	DIRITTO AMMINISTRATIVO DELL'AMBIENTE 6	CFU

430NN DIRITTO AMMINISTRATIVO EUROPEO E DEI CONTRATTI PUBBLICI	9	CFU

401NN DIRITTO ANTITRUST, COMMERCIALE E DELLA PROPRIETÀ INDUSTRIALE	9	CFU

193NN DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI	6	CFU

406NN	DIRITTO DEL LAVORO E NUOVE TECNOLOGIE	9	CFU

408NN DIRITTO DELLA CRISI D’IMPRESA	6	CFU

411NN DIRITTO DELLE ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI	9	CFU

210NN DIRITTO DELLE PUBLIC UTILITIES	6	CFU

110NN DIRITTO DELL’ARBITRATO	6	CFU

0058N DIRITTO DELL’ECONOMIA COMPORTAMENTALE	6	CFU

412NN DIRITTO E POLITICHE DELL’UNIONE EUROPEA	9	CFU

002IN DIRITTO ED ETICA DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE - B	9	CFU

414NN DIRITTO PENALE DEGLI ENTI E DELLE NUOVE TECNOLOGIE 9	CFU

415NN DIRITTO PENALE E GESTIONE DEL RISCHIO	6	CFU

417NN DIRITTO PRIVATO DELLA ROBOTICA E DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE	6	CFU

418NN DIRITTO PRIVATO DELL’ECONOMIA E DELLE ASSICURAZIONI	6	CFU

420NN DIRITTO PUBBLICO DELLE NUOVE TECNOLOGIE 6	CFU

0090P ECONOMIA DELL’INTERVENTO PUBBLICO	6	CFU

331PP ECONOMIA PUBBLICA	6	CFU

560NN	E-JUSTICE	6	CFU

424NN FONDAMENTI DI DIRITTO EUROPEO	6	CFU

002NA ELEMENTI DI INFORMATICA E APPLICAZIONI GIURIDICHE - A	9	CFU

569NN LAW AND ETHICS OF AI 9	CFU

002NP METODI MATEMATICI E STATISTICI PER GIURISTI - B	9	CFU

868PP POLITICA ECONOMICA	6	CFU

428NN SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE	6	CFU

0059N TUTELA ANTIDISCRIMINATORIA NEL RAPPORTO DI LAVORO 6	CFU

0060N UOMO E INNOVAZIONE NELLA TRADIZIONE ROMANISTICA EUROPEA 9CFU	CFU

1796Z	TIROCINIO	3	CFU

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:



Anno di corso 1 - ALGORETICA (cfu 6 - WDIR-LM - 242612266) url

Anno di corso 1 - ANALISI ECONOMICA DEL DIRITTO (cfu 6 - WDIR-LM - 242612295) url

Anno di corso 1 - BILANCIO (cfu 6 - WDIR-LM - 242612319) url

Anno di corso 1 - CYBERSICUREZZA E DIRITTO (cfu 9 - WDIR-LM - 242612255) url

Anno di corso 1 - DIRITTO AGRO-ALIMENTARE EUROPEO E INTERNAZIONALE (cfu 6 - WDIR-LM - 242612321) url

Anno di corso 1 - DIRITTO AMMINISTRATIVO DELL'AMBIENTE (cfu 6 - WDIR-LM - 242612324) url

Anno di corso 1 - DIRITTO AMMINISTRATIVO EUROPEO E DEI CONTRATTI PUBBLICI (cfu 9 - WDIR-LM - 242612280) url

Anno di corso 1 - DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI (cfu 6 - WDIR-LM - 242612316) url

Anno di corso 1 - DIRITTO DEL LAVORO E NUOVE TECNOLOGIE (cfu 9 - WDIR-LM - 242612304) url

Anno di corso 1 - DIRITTO DELL'ARBITRATO (cfu 6 - WDIR-LM - 242612308) url

Anno di corso 1 - DIRITTO DELL'ECONOMIA COMPORTAMENTALE (cfu 6 - WDIR-LM - 242612240) url

Anno di corso 1 - DIRITTO DELLA CRISI D’IMPRESA (cfu 6 - WDIR-LM - 242612320) url

Anno di corso 1 - DIRITTO DELLE ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI (cfu 9 - WDIR-LM - 242612309) url

Anno di corso 1 - DIRITTO PENALE DEGLI ENTI E DELLE NUOVE TECNOLOGIE (cfu 9 - WDIR-LM - 242612247) url

Anno di corso 1 - DIRITTO PENALE E GESTIONE DEL RISCHIO (cfu 6 - WDIR-LM - 242612323) url

Anno di corso 1 - DIRITTO PRIVATO DELLA ROBOTICA E DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE (cfu 6 - WDIR-LM - 242612271) url

Anno di corso 1 - DIRITTO PRIVATO DELL’ECONOMIA E DELLE ASSICURAZIONI (cfu 6 - WDIR-LM - 242612275) url

Anno di corso 1 - DIRITTO PUBBLICO DELLE NUOVE TECNOLOGIE (cfu 6 - WDIR-LM - 242612279) url

Anno di corso 1 - E-JUSTICE (cfu 6 - WDIR-LM - 242612244) url

Anno di corso 1 - ECONOMIA DELL'INTERVENTO PUBBLICO (cfu 6 - WDIR-LM - 242612294) url

Anno di corso 1 - FONDAMENTI DI DIRITTO EUROPEO (cfu 6 - WDIR-LM - 242612315) url

Anno di corso 1 - SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE (cfu 6 - WDIR-LM - 242612237) url

Anno di corso 1 - TIROCINIO (cfu 3 - WDIR-LM - 242612278) url

Anno di corso 1 - TUTELA ANTIDISCRIMINATORIA NEL RAPPORTO DI LAVORO (cfu 6 - WDIR-LM - 242612243) url
Anno di corso 1 - UOMO E INNOVAZIONI NELLA TRADIZIONE ROMANISTICA EUROPEA (cfu 9 - WDIR-LM - 242612286) url

Anno di corso 2 - ALGORETICA (cfu 6 - WDIR-LM - 242706743) url

Anno di corso 2 - ANALISI ECONOMICA DEL DIRITTO (cfu 6 - WDIR-LM - 242706843) url

Anno di corso 2 - BLOCKCHAIN, CRYPTOCURRENCIES, AND AI (cfu 6 - WDIR-LM - 242706780) url

Anno di corso 2 - COMPARATIVE LAW OF AI AND NEW TECHNOLOGIES (cfu 6 - WDIR-LM - 242706758) url

Anno di corso 2 - CYBERSICUREZZA E DIRITTO (cfu 9 - WDIR-LM - 242706774) url

Anno di corso 2 - DIRITTO AGRO-ALIMENTARE EUROPEO E INTERNAZIONALE (cfu 6 - WDIR-LM - 242706779) url

Anno di corso 2 - DIRITTO AMMINISTRATIVO DELL'AMBIENTE (cfu 6 - WDIR-LM - 242706826) url

Anno di corso 2 - DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI (cfu 6 - WDIR-LM - 242706814) url

Anno di corso 2 - DIRITTO DELL'ARBITRATO (cfu 6 - WDIR-LM - 242706738) url

Anno di corso 2 - DIRITTO DELL'ECONOMIA COMPORTAMENTALE (cfu 6 - WDIR-LM - 242706834) url

Anno di corso 2 - DIRITTO DELLA CRISI D’IMPRESA (cfu 6 - WDIR-LM - 242706765) url

Anno di corso 2 - DIRITTO E POLITICHE DELL’UNIONE EUROPEA (cfu 9 - WDIR-LM - 242706761) url

Anno di corso 2 - DIRITTO ED ETICA DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE - B (cfu 9 - WDIR-LM - 242706752) url

Anno di corso 2 - DIRITTO PENALE E GESTIONE DEL RISCHIO (cfu 6 - WDIR-LM - 242706782) url

Anno di corso 2 - DIRITTO PRIVATO DELL’ECONOMIA E DELLE ASSICURAZIONI (cfu 6 - WDIR-LM - 242706783) url

Anno di corso 2 - E-JUSTICE (cfu 6 - WDIR-LM - 242706773) url

Anno di corso 2 - ECONOMIA DELL'INTERVENTO PUBBLICO (cfu 6 - WDIR-LM - 242706825) url

Anno di corso 2 - ELEMENTI DI INFORMATICA E APPLICAZIONI GIURIDICHE - A (cfu 9 - WDIR-LM - 242706797) url

Anno di corso 2 - FONDAMENTI DI DIRITTO EUROPEO (cfu 6 - WDIR-LM - 242706770) url

Anno di corso 2 - LAW AND ETHICS OF AI (cfu 9 - WDIR-LM - 242706838) url

Anno di corso 2 - METODI MATEMATICI E STATISTICI PER GIURISTI - B (cfu 9 - WDIR-LM - 242706827) url

Anno di corso 2 - SISTEMI GIURIDICI DELL’ASIA ORIENTALE (cfu 6 - WDIR-LM - 242706804) url

Anno di corso 2 - TIROCINIO (cfu 3 - WDIR-LM - 242706833) url

Anno di corso 2 - TUTELA ANTIDISCRIMINATORIA NEL RAPPORTO DI LAVORO (cfu 6 - WDIR-LM - 242706756) url
Anno di corso 2 - UOMO E INNOVAZIONI NELLA TRADIZIONE ROMANISTICA EUROPEA (cfu 9 - WDIR-LM - 242706762) url


https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=0056N&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=867PP&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=566PP&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=1328I
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=396NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=536NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=430NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=193NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=406NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=110NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=0058N
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=408NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=411NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=414NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=415NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=385NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=418NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=420NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=560NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=0090P
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=424NN&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=428NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=1796Z
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=0059N
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=0060N
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=0056N
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=867PP
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=3&coorte=2026&ad=800AA
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=3&coorte=2026&ad=568NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=1328I
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=396NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=536NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=193NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=110NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=0058N
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=408NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=412NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=002IN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=415NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=418NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=560NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=0090P
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=002NA
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=424NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=3&coorte=2026&ad=569NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=002NP
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=428NN
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=WDIR-LM&annoOrdinamento=2026&pds=1&coorte=2026&ad=1796Z
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Servizi per gli studenti

Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative

Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative https://www.jus.unipi.it/didattica/corsi-di-laurea/diritto-innovazione-per-

impresa-e-istituzioni/orario-delle-lezioni/

Calendario degli esami di profitto https://www.jus.unipi.it/didattica/calendario-didattico/

Calendario sessioni della Prova finale https://www.jus.unipi.it/didattica/appelli-di-laurea/

Data di inizio dell'attività didattica 18/09/2026

Infrastrutture

Aule
Link inserito: https://su.unipi.it/OccupazioneAule

Pdf inserito: Jus_aule_didattiche_2026.pdf 

Laboratori e Aule Informatiche

Pdf inserito: Jus_laboratori_2026.pdf 

Sale Studio
Link inserito: https://www.unipi.it/campus-e-servizi/servizi/biblioteche-e-sale-studio/

Biblioteche
Link inserito: http://www.sba.unipi.it/it/biblioteche/polo-2/giurisprudenza

Servizi a supporto

Orientamento in ingresso e in itinere
Link inserito: https://www.unipi.it/didattica/iscrizioni/orientamento/

Pdf inserito: Orientamento in ingresso 

Tutorato
Link inserito: https://www.unipi.it/campus-e-servizi/servizi/servizio-di-tutorato-alla-pari-gli-studenti-esperti-tu...

Pdf inserito: Tutorato 

Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all' esterno (tirocini e stage)
Link inserito: https://www.unipi.it/campus-e-servizi/verso-il-lavoro/

Pdf inserito: Assistenza per periodi di formazione all'esterno 

Accompagnamento al lavoro
Link inserito: https://www.unipi.it/campus-e-servizi/verso-il-lavoro/career-service/

Pdf inserito: Accompagnamento al lavoro 

Eventuali altre iniziative
Link inserito: https://www.jus.unipi.it/didattica/corsi-di-laurea/diritto-innovazione-per-impresa-e-istituzioni/

Pdf inserito: WDIR_LM__EVENTUALI ALTRE INIZIATIVE_Maria Pia Sanvito.pdf 

Assistenza e accordi per la mobilità internazionale

https://www.jus.unipi.it/didattica/corsi-di-laurea/diritto-innovazione-per-impresa-e-istituzioni/orario-delle-lezioni/
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https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627808&id_testo=T63&SESSION=&ID_RAD_CHECK=4d18dd9b9af56643f6d3490749a07e13
https://www.unipi.it/campus-e-servizi/servizi/biblioteche-e-sale-studio/
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Pdf inserito: Accordi per mobilità internazionale 

Link inserito: https://www.unipi.it/didattica/studi-e-tirocini-allestero/studiare-allestero/

Inserimento atenei in convenzione

Atenei in convenzione per programmi di mobilità internazionale

N. Nazione Ateneo in convenzione Codice
EACEA

Data
convenzione

Tipo Titolo

1 Austria Universitat Wien A WIEN01 10/03/2026 solo italiano

2 Belgio Universite Catholique De Louvain B
LOUVAIN01

10/03/2026 solo italiano

3 Francia Universite D'Aix Marseille F
MARSEIL84

10/03/2026 solo italiano

4 Francia Universite D'Angers F
ANGERS01

10/03/2026 solo italiano

5 Francia Universite De Corse Pascal Paoli F CORTE01 10/03/2026 solo italiano

6 Francia Universite De Montpellier F
MONTPEL54

10/03/2026 solo italiano

7 Francia Universite De Nantes F NANTES01 10/03/2026 solo italiano

8 Francia Universite De Poitiers F POITIER01 10/03/2026 solo italiano

9 Francia Universite De Rennes I F
RENNES01

10/03/2026 solo italiano

10 Francia Universite De Toulon F TOULON01 10/03/2026 solo italiano

11 Francia Universite Jean Moulin Lyon Iii F LYON03 10/03/2026 solo italiano

12 Francia Universite Paris Ii Pantheon Assas F PARIS002 10/03/2026 solo italiano

13 Francia Universite Paris Ouest Nanterre La Defense F PARIS010 10/03/2026 solo italiano

14 Francia Universite Paris Xii Val De Marne F PARIS012 10/03/2026 solo italiano

15 Francia Università di Corsica Pasquale Paoli 04/07/2025 doppio

16 Francia Universitè d'Avignon 30/06/2022 multiplo

17 Germania Albert-Ludwigs-Universitaet Freiburg D
FREIBUR01

10/03/2026 solo italiano

18 Germania Gottfried Wilhelm Leibniz Universitaet Hannover D
HANNOVE01

10/03/2026 solo italiano

19 Germania Universitaet Hamburg D
HAMBURG01

10/03/2026 solo italiano

20 Germania Universitat Des Saarlandes D
SAARBRU01

10/03/2026 solo italiano

21 Grecia Aristotelio Panepistimio Thessalonikis G
THESSAL01

10/03/2026 solo italiano

22 Irlanda Dublin City University IRLDUBLIN04 10/03/2026 solo italiano

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627808&id_testo=T30&SESSION=&ID_RAD_CHECK=4d18dd9b9af56643f6d3490749a07e13
https://www.unipi.it/didattica/studi-e-tirocini-allestero/studiare-allestero/


N. Nazione Ateneo in convenzione Codice
EACEA

Data
convenzione

Tipo Titolo

23 Irlanda Dublin City University 30/06/2022 multiplo

24 Lituania VILNIAUS UNIVERSITETAS 10/03/2026 solo italiano

25 Polonia ADAM MICKIEWICZ UNIVERSITY OF POZNAN 10/03/2026 solo italiano

26 Polonia UNIWERSYTET GDANSKI 10/03/2026 solo italiano

27 Polonia UNIWERSYTET JAGIELLONSKY 10/03/2026 solo italiano

28 Polonia University of Social Sciences and Humanities -
SWPS

10/03/2026 solo italiano

29 Polonia University of Warmia and Mazury in Olsztyn
(UWM)

10/03/2026 solo italiano

30 Portogallo Universidade De Lisboa P
LISBOA109

10/03/2026 solo italiano

31 Portogallo Universidade Lusófona Do Porto -- Cofac P PORTO57 10/03/2026 solo italiano

32 Spagna Universidad Autonoma De Madrid E MADRID04 10/03/2026 solo italiano

33 Spagna Universidad Carlos Iii De Madrid E MADRID14 10/03/2026 solo italiano

34 Spagna Universidad Complutense De Madrid E MADRID03 10/03/2026 solo italiano

35 Spagna Universidad De Alcala E ALCAL-
H01

10/03/2026 solo italiano

36 Spagna Universidad De Almeria E
ALMERIA01

10/03/2026 solo italiano

37 Spagna Universidad De Burgos E
BURGOS01

10/03/2026 solo italiano

38 Spagna Universidad De Cadiz E CADIZ01 10/03/2026 solo italiano

39 Spagna Universidad De Castilla - La Mancha E CIUDA-
R01

10/03/2026 solo italiano

40 Spagna Universidad De Cordoba E
CORDOBA01

10/03/2026 solo italiano

41 Spagna Universidad De Granada E
GRANADA01

10/03/2026 solo italiano

42 Spagna Universidad De Jaen E JAEN01 10/03/2026 solo italiano

43 Spagna Universidad De La Laguna E
TENERIF01

10/03/2026 solo italiano

44 Spagna Universidad De Las Palmas De Gran Canaria E LAS-PAL01 10/03/2026 solo italiano

45 Spagna Universidad De Murcia E MURCIA01 10/03/2026 solo italiano

46 Spagna Universidad De Oviedo E OVIEDO01 10/03/2026 solo italiano

47 Spagna Universidad De Sevilla E SEVILLA01 10/03/2026 solo italiano

48 Spagna Universidad De Zaragoza E
ZARAGOZ01

10/03/2026 solo italiano



N. Nazione Ateneo in convenzione Codice
EACEA

Data
convenzione

Tipo Titolo

49 Spagna Universidad Pablo De Olavide E SEVILLA03 10/03/2026 solo italiano

50 Spagna Universitat De Barcelona E
BARCELO01

10/03/2026 solo italiano

51 Spagna Universitat De Les Illes Balears E PALMA01 10/03/2026 solo italiano

52 Spagna Universitat De Valencia E
VALENCI01

10/03/2026 solo italiano

53 Spagna Universitè de Leon 30/06/2022 multiplo

54 Turchia ISTANBUL ÜNIVERSITESI 10/03/2026 solo italiano



Monitoraggio dei risultati

Opinioni studenti

Dall’esame dei questionari valutativi compilati dagli studenti nell’a.a. 2025/2026 emerge un giudizio decisamente positivo sul CdS e sulla qualità della
didattica erogata. Il giudizio complessivo medio sugli insegnamenti è pari a 3,3 su 4 e oltre il 91% delle valutazioni esprime un orientamento positivo. La
grande maggioranza degli insegnamenti e dei moduli esaminati consegue valutazioni pienamente positive, confermando il complessivo apprezzamento
dell’offerta formativa. Risultano particolarmente apprezzate la reperibilità dei docenti per chiarimenti e spiegazioni e l’utilità delle attività didattiche
integrative, entrambe valutate in media 3,6 su 4. Molto positivi anche i giudizi inerenti la coerenza tra lo svolgimento degli insegnamenti e quanto
dichiarato nel Course Catalogue, il rispetto degli orari, l’interesse suscitato dalle discipline e il rispetto dei principi di eguaglianza e pari opportunità.
Positive risultano altresì le valutazioni circa il carico di studio in rapporto ai crediti assegnati, la chiarezza delle modalità di esame, l’adeguatezza dei
materiali didattici e i momenti di verifica dell’apprendimento. L’analisi disaggregata restituisce un quadro nel complesso omogeneo, pur evidenziando,
per un numero circoscritto di insegnamenti e con riguardo a singoli indicatori, valutazioni più contenute rispetto alla media del CdS. Tali scostamenti,
che interessano soprattutto l’adeguatezza delle conoscenze preliminari e dei materiali didattici, saranno oggetto di approfondimento nelle sedi
competenti, anche al fine di verificare l’eventuale opportunità di interventi mirati. Le valutazioni particolarmente elevate conseguite da alcuni
insegnamenti consentono, al contempo, di individuare buone pratiche suscettibili di più ampia valorizzazione, specialmente con riguardo alla chiarezza
della didattica, alla disponibilità dei docenti e all’efficacia delle attività integrative. Tra i suggerimenti per il miglioramento della didattica ricorrono
soprattutto l’indicazione di rendere disponibili i materiali didattici con maggiore anticipo e l’interesse per un più ampio utilizzo delle prove intermedie.
Seguono le indicazioni relative alla qualità dei materiali, al rafforzamento delle conoscenze di base e al coordinamento tra gli insegnamenti, al fine
altresì di limitare eventuali sovrapposizioni tra i contenuti. In considerazione dell’eterogeneità dei percorsi formativi degli iscritti e della significativa
componente internazionale del CdS, potrà essere ulteriormente valorizzata la predisposizione di materiali introduttivi e di strumenti di riallineamento. Il
quadro favorevole trova conferma nel questionario sull’organizzazione e sui servizi, al quale hanno partecipato 51 studenti e dal quale emerge un
giudizio complessivo sulla qualità organizzativa del CdS pari a 3,1 su 4. Particolarmente apprezzate risultano le biblioteche, con una media di 3,5,
nonché la sostenibilità del carico di studio e l’utilità del tutorato, entrambe valutate 3,4. Positivi sono anche i giudizi sull’articolazione dell’orario,
sull’organizzazione degli insegnamenti e sui servizi di informazione, orientamento e supporto amministrativo. Più contenute sono le valutazioni relative
alla reperibilità delle informazioni sul sito, all’adeguatezza delle aule e alla funzione professionalizzante dei tirocini. Quest’ultimo dato, pari a 2,9,
richiede tuttavia una lettura prudente, poiché si fonda sulle risposte dei soli 12 studenti che hanno usufruito di tale esperienza. Le valutazioni relative
alle aule risultano nel complesso positive, con una media pari a 3,3 su 4. Tra le problematiche specificamente indicate, quella più ricorrente riguarda
l’acustica; seguono, con frequenza più contenuta, la disponibilità di prese elettriche e l’adeguatezza delle postazioni. Le osservazioni formulate nel
questionario sull’organizzazione e sui servizi confermano tali esigenze e richiamano, sia pure attraverso segnalazioni circoscritte, l’opportunità di
migliorare gli spazi destinati allo studio e agli incontri, la connessione internet, il raccordo con gli enti ospitanti ai fini dei tirocini e la fruibilità in lingua
inglese dei servizi rivolti agli studenti internazionali. Le questioni relative alle strutture saranno sottoposte all’attenzione degli uffici competenti;
parallelamente, sarà valutata la possibilità di rafforzare l’accessibilità delle informazioni e il coordinamento con i soggetti coinvolti nei tirocini. Tali aspetti
continueranno a essere monitorati e sottoposti all’attenzione delle strutture competenti.

Pdf inserito: R-CdS_insegnamenti_WDI-LM e WDIR.pdf 

Opinioni dei laureati

L’analisi dei dati relativi ai laureati nell’anno 2025 restituisce un quadro particolarmente positivo. Il numero dei laureati è ulteriormente aumentato,
passando dai 24 del 2024 ai 36 del 2025, con una crescita del 50% e una perfetta distribuzione tra i due generi. Particolarmente elevato è anche il tasso
di compilazione del questionario, pari all’88,9%. I dati confermano la marcata dimensione internazionale e l’elevata attrattività del Corso di studio: il
66,7% dei laureati è costituito da cittadini stranieri e il 62,5% ha conseguito all’estero il precedente titolo universitario. Pure tra i laureati in possesso di
un titolo italiano si rileva una significativa capacità di attrazione al di fuori dell’Ateneo pisano. Nella scelta del Corso assumono particolare rilievo le
motivazioni culturali, spesso associate a quelle professionalizzanti, a conferma dell’interesse suscitato dai contenuti formativi proposti. Restano molto
positivi i risultati conseguiti negli studi. Il voto medio di laurea è pari a 106,1 su 110 e oltre il 72% dei laureati consegue una votazione compresa tra 105
e 110 e lode. La media dei voti ottenuti negli esami è pari a 27,3 su 30. Particolarmente soddisfacente è anche la regolarità del percorso: il 75% dei
laureati conclude gli studi in corso, la durata media è pari a 1,9 anni e l’indice medio di ritardo presenta un valore negativo. Con riferimento alle
condizioni di studio, il 75% dei laureati dichiara di avere frequentato regolarmente più del 75% degli insegnamenti previsti. Particolarmente significativo
è il dato relativo alla mobilità internazionale: il 62,5% ha svolto periodi di studio all’estero durante il corso magistrale, manifestando piena soddisfazione
per il supporto fornito dall’Università (100% degli interessati) e un elevato gradimento per l’esperienza svolta (94,7%). Il 40,6% dei laureati ha inoltre
effettuato tirocini curriculari o attività lavorative riconosciute dal Corso di studio; tra coloro che hanno svolto un tirocinio organizzato dal Corso, oltre il
90% valuta positivamente l’esperienza. In crescita la percentuale dei laureati che ha maturato esperienze lavorative durante gli studi, che raggiunge il
68,8%. I giudizi sull’esperienza universitaria confermano l’elevata qualità percepita del Corso. L’81,2% dei laureati si dichiara complessivamente
soddisfatto; la percentuale sale al 90,6% con specifico riferimento alle attività didattiche. Molto positivi risultano pure i rapporti con i docenti e, tra coloro
che sono stati seguiti da un tutor, la soddisfazione per il tutorato raggiunge il 100%. Il 71,9% dei laureati si iscriverebbe nuovamente allo stesso Corso
magistrale dell’Ateneo. Ancor più favorevoli sono le valutazioni delle strutture e dei servizi. Le aule sono considerate sempre o spesso adeguate dal
96,7% dei fruitori; tutti gli utilizzatori esprimono un giudizio positivo sui servizi bibliotecari e il 90,7% ritiene adeguato il materiale didattico per tutti o per
la maggior parte degli esami. Analogamente, il 90,7% valuta positivamente l’organizzazione degli esami e il 90,6% considera adeguato il carico di studio
rispetto alla durata del Corso. La supervisione della prova finale riceve una valutazione positiva dal 96,5% dei laureati interessati. Assume particolare
rilievo il progressivo incremento nell’utilizzo dei servizi rivolti all’ingresso nel mondo del lavoro. La percentuale dei laureati che ha usufruito dell’ufficio o
dei servizi di job placement passa dal 58,3% al 75%; risultano inoltre ampiamente utilizzati i servizi di orientamento post-laurea, le iniziative di
orientamento al lavoro e le attività di sostegno alla ricerca dell’occupazione. I laureati manifestano, infine, una notevole disponibilità alla mobilità
professionale e una significativa apertura verso forme di lavoro innovative: il 56,3% si dichiara pienamente disponibile a lavorare in un altro Stato
europeo, il 78,1% ad effettuare trasferte anche frequenti o con trasferimento della residenza e l’84,4% a lavorare in modalità di telelavoro o smart
working.

Pdf inserito: B7_WDI_Scheda_ laureati.pdf 
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Dati di ingresso, di percorso e di uscita

Il numero degli iscritti al primo anno nell’a.a. 2025/2026 è pari a 27. Il dato conferma la capacità attrattiva del CdS e appare particolarmente positivo se
valutato alla luce della sua elevata specializzazione. Il 40,7% degli iscritti proviene dal bacino locale costituito dalle province di Pisa, Livorno e Lucca; tra
gli studenti per i quali l’Ateneo di conseguimento del precedente titolo è stato oggetto di rilevazione, il 50% proviene dall’Università di Pisa e il restante
50% da altri Atenei italiani, situati in Toscana e in diverse regioni. Resta particolarmente rilevante la dimensione internazionale del Corso: gli studenti
con cittadinanza straniera rappresentano il 40,7% degli iscritti, dato sostanzialmente in linea con quello dell’a.a. 2024/2025 e indicativo della consolidata
vocazione internazionale del percorso formativo. La formazione degli iscritti è prevalentemente giuridica: il 64,3% proviene dalla classe di laurea in
Scienze dei servizi giuridici. Non trascurabile anche la presenza di laureati in Scienze politiche e delle relazioni internazionali, pari al 28,6%, cui si
aggiungono iscritti provenienti da Scienze delle pubbliche amministrazioni. La composizione della nuova coorte conferma pertanto la capacità del Corso
di rivolgersi pure a studenti con formazioni complementari a quella strettamente giuridica. Positivo risulta inoltre il livello della preparazione in ingresso:
degli studenti per i quali è riportato il voto del precedente titolo, il 37,6% ha conseguito una votazione compresa tra 106 e 110, con un lieve incremento
rispetto al 35,7% dell’a.a. 2024/2025.

Appaiono altresì soddisfacenti i primi dati relativi al percorso della coorte 2025: il 92% degli iscritti è attivo e non si registrano passaggi ad altro Corso di
studio, rinunce o trasferimenti verso altri Atenei. La qualità dei risultati conseguiti negli esami è particolarmente elevata, con una votazione media pari a
27,9 su 30. Alla data di rilevazione, gli studenti attivi hanno acquisito in media 20,9 CFU, con un rendimento pari al 34,9%; trattandosi di dati aggiornati
al 31 maggio 2026, l’indicatore sarà nuovamente verificato nelle successive rilevazioni. Con riferimento alla prosecuzione e alla durata complessiva
degli studi, restano ferme le considerazioni formulate nelle precedenti attività di monitoraggio e l’obiettivo di favorire la conclusione del percorso entro la
sua durata regolare.
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Efficacia Esterna

I dati AlmaLaurea relativi agli esiti occupazionali a un anno dal conseguimento del titolo restituiscono un quadro decisamente positivo. Dei 24 laureati
del 2024, 9 hanno partecipato alla rilevazione e 7 risultano occupati, con un tasso di occupazione complessivo pari al 77,8%, che mostra un andamento
più favorevole rispetto alle precedenti rilevazioni. Il tasso di disoccupazione si riduce al 12,5%. I risultati, certamente confortanti, devono tuttavia essere
interpretati con la necessaria cautela, in considerazione del tasso di risposta inferiore al 50%. Particolarmente favorevoli risultano i tempi e le modalità
di ingresso nel mercato del lavoro. Il 71,4% degli occupati ha iniziato a lavorare dopo il conseguimento della laurea e il tempo medio necessario per
reperire la prima occupazione è pari a 3,7 mesi. Tra coloro che non lavoravano al momento della laurea, il tasso di occupazione raggiunge il 71,4%.
Incoraggiante è la tipologia dei rapporti di lavoro: il 57,1% degli occupati dispone di un contratto a tempo indeterminato e il restante 42,9% di un
contratto a tempo determinato. Rispetto alla precedente rilevazione non risultano più contratti formativi, mentre assume un peso prevalente
l’occupazione stabile. Il numero medio di ore lavorate è pari a 38,4 alla settimana e la retribuzione mensile netta media si attesta a 1.826 euro. Le
attività svolte presentano un buon livello di qualificazione: il 42,9% degli occupati esercita professioni intellettuali, scientifiche e di elevata
specializzazione e il 28,6% professioni tecniche. Tutti gli occupati lavorano nel settore dei servizi, prevalentemente presso soggetti privati, sebbene
risulti considerevole anche la presenza nel settore pubblico. Le principali aree di impiego sono la consulenza, la pubblica amministrazione, il
commercio, il credito e le assicurazioni, i trasporti e la comunicazione. Molto positivi sono i dati relativi all’utilità del percorso formativo nell’attività
professionale. Il 71,4% degli occupati utilizza in misura elevata le competenze acquisite durante il Corso di studio; l’85,7% considera molto adeguata la
formazione professionale ricevuta e la medesima percentuale ritiene la laurea almeno abbastanza efficace rispetto al lavoro svolto. Tutti coloro che
hanno proseguito l’attività iniziata prima della laurea dichiarano di aver riscontrato un miglioramento delle proprie competenze professionali grazie al
titolo conseguito. La soddisfazione media per il lavoro svolto è pari a 8 su 10, in netto aumento rispetto alla rilevazione relativa alla precedente coorte e
prossima al livello particolarmente elevato registrato per i laureati del 2022. Allo stesso modo, risulta significativa la partecipazione alla formazione post-
laurea: il 55,6% degli intervistati ha intrapreso almeno un’attività formativa, con una particolare diffusione degli stage in azienda. Il presente
aggiornamento analizza la condizione a un anno dal titolo, cui si riferisce il report disponibile per il CdS; non risultano al momento disponibili
elaborazioni specifiche relative agli esiti a medio e lungo termine, che continueranno a essere oggetto di monitoraggio.
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Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o extra-curriculare

I tirocini curriculari ed extracurriculari svolti dagli studenti presso gli enti e le imprese convenzionati continuano a fornire riscontri complessivamente
positivi. Sulla base delle interlocuzioni con i soggetti ospitanti, gli studenti dimostrano di possedere conoscenze adeguate allo svolgimento dei progetti
formativi e una preparazione coerente con le attività loro affidate. Al momento non sono emerse criticità ricorrenti nella preparazione dei tirocinanti. La
positiva valutazione delle competenze degli studenti trova ulteriore conferma nell’attivazione di tirocini retribuiti e nella richiesta di alcuni enti di
partecipare a procedure comparative per individuare i candidati più rispondenti alle caratteristiche dei progetti. Il coinvolgimento diretto degli enti ha
migliorato la corrispondenza tra il profilo dello studente e le attività previste. Alcuni stakeholders hanno inoltre manifestato interesse per i contenuti degli
insegnamenti, ritenuti utili ai fini dell’aggiornamento professionale del proprio personale. I dati relativi ai laureati confermano, dal punto di vista degli
studenti, il valore formativo di tali esperienze: il 40,6% ha svolto tirocini curriculari o attività lavorative riconosciute dal Corso e, tra coloro che hanno
effettuato un tirocinio organizzato nell’ambito del percorso magistrale, il 90,9% esprime una valutazione positiva dell’esperienza. Il dato trova un
riscontro più articolato nel questionario sull’organizzazione e sui servizi relativo all’a.a. 2025/2026, nel quale l’adeguatezza dei tirocini rispetto alla loro
finalità professionalizzante consegue una valutazione media di 2,9 su 4. Tale risultato deve essere tuttavia considerato alla luce del numero contenuto di
risposte, provenienti dai soli 12 studenti che hanno dichiarato di avere usufruito dell’esperienza. In proposito, occorre segnalare che le opportunità di
tirocinio sono state ulteriormente ampliate nell’ambito del percorso di doppio titolo realizzato con l’Università della Corsica, che ha consentito la
valorizzazione degli accordi tra l’Università di Pisa e l'Autorità portuale di Livorno e ha, soprattutto, incrementato le collaborazioni in contesti esteri,
anche attraverso l'elaborazione di progetti di stage presso studi legali operanti in altre nazioni, andando così a rafforzare la dimensione
professionalizzante e internazionale della formazione. Non è stata finora compiuta una rilevazione strutturata e omogenea delle opinioni di tutti gli enti
ospitanti, poiché le valutazioni sono state raccolte nella gestione dei singoli tirocini mediante le interlocuzioni tra tutor accademici, tutor aziendali e
referenti delle strutture.
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Organizzazione e gestione della qualità

Struttura organizzativa e responsabilità a livello di Ateneo
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Organizzazione e responsabilità della AQ a livello del Corso di Studio
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